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PORTARIA FUCAM N°. 06/2012

Estabelece critérios para
instituicdo de Comisséo de
Avaliacéao Especial de
Desempenho de servidor em
estagio probatorio com
exercicio na Fundacéao
Educacional Caio Martins -
FUCAM

O Presidente da Fundagéo Educacional Caio Martins, no uso das atribui¢cdes que lhe
sao conferidas pela Lei Delegada n° 180, de 20 de janeiro de 2011 e pelo Decreto n°
44.996, de 30 de dezembro de 2008 e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido, no ambito da Fundacdo Educacional Caio Martins-
FUCAM, os critérios para instituicho de Comissdo de Avaliacdo Especial de
Desempenho, para fins de avaliacdo de servidor em estagio probatorio, em exercicio

nesta Fundacao.

Art. 2° A Comissdo de Avaliacdo Especial de Desempenho sera composta da

seguinte forma:

| - obrigatoriamente pela chefia imediata do servidor avaliado, que a presidira;
Il - um membro indicado pela chefia imediata ou pelo Presidente; e

[Il - um membro da Geréncia de Recursos Humanos ou indicado por esta.
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Paradgrafo Unico. A Geréncia de Recursos Humanos indicara um suplente para

compor a comissdo de que trata este artigo.

Art.3° Os membros da Comissao de Avaliacdo Especial de Desempenho deveréo
atuar de acordo com as competéncias estabelecidas no Decreto n°. 43.764, de 16 de
marco de 2004.

Paradgrafo uUnico - A composicdo da Comissdo de Avaliagdo Especial de
Desempenho, estabelecida por esta portaria, estara disponivel no seguinte endereco

eletrbnico: www.fucam.mg.gov.br.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 16 de margo de 2012.

Genilson Ribeiro Zeferino

Presidente da Fundacdo Educacional Caio Martins



